TFEV.

Technologiefirderverein Bautzen e.V.

PRESSEMITTEILUNG

Preisverleihung .Innovativste Auszubildende 2017

Bautzen, 26. Oktober 2017. Die diesjahrige Preisverleihung der Innovativsten
Auszubildenden fand am 25. Oktober im Technologie- und Grunderzentrum Bautzen im
Rahmen des Unternehmerempfanges statt. Die Preisgelder in Héhe von insgesamt 1.000 €
wurden vom Landratsamt Bautzen gestiftet.

Bereits seit 2006 initiieren der Technologieforderverein, der Landkreis Bautzen und die Stadt
Bautzen diesen Wettbewerb. Ziel ist es, Jugendliche zu wiirdigen, die Uber die geforderten
Aufgaben der Ausbildung hinaus mit Kreativitdt und Engagement Uberdurchschnittliche
Leistungen zum Nutzen des Unternehmens erbringen.

Die Gewinner des Wettbewerbes ,Innovativster Auszubildender 2017“ sind Fernando Obeso
Herrero von der ATN Holzel GmbH, Sebastian Krause und Marten Hauser von der Dimmel-
Software GmbH sowie Konrad Ibisch von der Firma Treppenbau Torsten Jatzke.

Die ATN Holzel GmbH stellt vollautomatische oder halbautomatische Klebeanlagen u.a. fir
den Automobilbau her. Fernando Obeso Herrero kam im Sommer 2014 Uber die Initiative
~Job of my live" der Agentur fir Arbeit aus Spanien zu ATN nach Oppach. Nach einem
Praktikum hat er im September eine Ausbildung als Mechatroniker begonnen. Er hat immer
wieder durch seine motivierte Mitarbeit und seine guten Ergebnisse bei Lehrgangen und
Prifungen auf sich aufmerksam gemacht. Dementsprechend hat er sich fir einen
Forschungsauftrag flr das Fraunhofer-Institut empfohlen. Seine Aufgabe war, einen
Versuchsaufbau fir eine Fligealternative zum Einbau von Turdichtungsgummis fliir PKWs zu
erstellen. Die ATN HOlzel GmbH hat ihn mit dem bendtigten Material und den
entsprechenden Zeichnungen unterstitzt. Die Planung, Montage und Inbetriebnahme hat er
eigenstandig durchgeflihrt sowie eine Dokumentation dazu erstellt.

Die Dimmel-Software GmbH arbeitet mit einer selbstentwickelten ERP/CRM Software-
Lésung namens KORAKTOR. Mit Hilfe von KORAKTOR ist es mdglich, Kundendaten (zum
Beispiel Adressen) erfassen und verwalten zu koénnen. Die Auszubildenden Sebastian
Krause und Marten Hauser (Informatikkaufmanner, 3. Lehrjahr) haben gemeinsam das
Projekt ,Erhéhung der Sicherheit im Unternehmen Dimmel-Software GmbH durch
Modernisierung der Hardware und Erweiterung des Virenschutzes® als Vorschlag fir den
Bautzener Jugendinnovationspreis "Innovativster Azubi 2017" eingereicht. Nach Abschluss
der Arbeiten profitiert bereits die gesamte Firma von den Neuerungen. Der monatliche
Aufwand zur Prifung der benannten Komponenten wird etwa 50 - 60% und die Ausfallzeiten
durch nicht funktionierende Dienste und Hardware schatzungsweise um 80% geringer sein.
Durch die Konzeption und Einflihrung der Soft- und Hardware wurde die Datensicherheit
sowie der Verwaltungs- und Konfigurationsaufwand deutlich optimiert.

Treppenbau Jatzke ist ein kompetenter Partner fiur Treppen in ganz Ost-Sachsen. Sie
haben sich auf die Produktion von neuen Treppen sowie die Renovierung bestehender
Treppenanlagen in Bautzen, Dresden und Umgebung spezialisiert. Als drittes Projekt reichte
der Tischlerlehring Konrad Ibisch (inzwischen Geselle) sein Gesellenstick
~oystemschreibtisch im Industriedesign® zum Wettbewerb ,Innovativster Azubi“ ein. Das
Mdobelstick wurde im Rahmen eines Kreativiehrganges entworfen und umgesetzt. Der
Schreibtisch ist Bestandteil einer Mobelserie, in der er den Materialmix Holz - Stahl - Glas zu
einem innovativen Produktdesign entwickelte. Bereits bei der Prasentation der Mdbelstlicke
zum Abschluss des Kreativiehrganges zeigten sich die Besucher von der Mobelserie
beeindruckt. AuRerdem wurde Konrad Ibisch mit seinem Schreibtisch fir den Wettbewerb
,Die gute Form* nominiert.
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